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รายงานการประชุมสภาวิชาการ    
ครั้งที่ 6/2557 

เมื่อวันพุธที่  25  มิถุนายน  2557  เวลา 13.00 น. 
ณ  ห้องโมคลาน  ชั้น 2 อาคารบริหาร  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  อ.ท่าศาลา  จ.นครศรีธรรมราช 

………………………………… 
 
รายนามกรรมการที่เข้าประชุม 
1.   ดร.กีร์รัตน์  สงวนไทร  (อธิการบดี)        ประธานฯ  
2.   ศาสตราจารย์ ดร.วินัย  ประลมพ์กาญจน์  (ศาสตราจารย์)     กรรมการ  
3.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์  วุฒิสุทธิเมธาวี  (คณบดีส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร)  กรรมการ  
4.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัลลา  ตันตโยทัย (คณบดีส านักวิชาพยาบาลศาสตร์)   กรรมการ  
5.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉัตรชัย  วัฒนาภิรมย์สกุล  (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาเภสัชศาสตร์) กรรมการ 
6.   รองศาสตราจารย์ ดร.กัลยา  ศรีสุวรรณ  (คณบดีส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และทรัพยากร)  กรรมการ  
7.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอกพงษ์  จุลเสนีย์  (คณบดีส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ) กรรมการ  
8.   รองศาสตราจารย์ ดร.สุรสีห์  วัฒนวิกย์กิจ  (คณบดีส านักวิชาสหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์) กรรมการ  
9.   อาจารย์ ดร.วันสุรีย์  พรหมภัทร  (ผู้อ านวยการศูนย์บริการวิชาการ)    กรรมการ 
10. อาจารย์ ดร.อรรถโส  ข าวิจิตร  (ผู้อ านวยการศูนย์คอมพิวเตอร์)      กรรมการ  
11.  อาจารย์ ดร.ปกรณ์  ดิษฐกิจ  (รองผู้อ านวยการศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา/   กรรมการ  
     แทนผู้อ านวยการศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา) 
12.  นายเอกราช  แก้วเขียว  (หัวหน้าฝ่ายสหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ/แทนผู้อ านวยการศูนย์  กรรมการ 

     สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ)  
13.  อาจารย์สุวัจนา  เพ็งจันทร์  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาการจัดการ)    กรรมการ  
14.  รองศาสตราจารย์ ดร.มนัส  ชัยจันทร์  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร)  กรรมการ  
15.  รองศาสตราจารย์ ดร.สายฝน  เอกวรางกูร  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาพยาบาลศาสตร์)  กรรมการ  
16.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุดศิริ  หิรัญชุณหะ  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาพยาบาลศาสตร์)  กรรมการ  
17.  อาจารย์ ดร.รพีพร  ขวัญเชื้อ  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาแพทยศาสตร์)   กรรมการ 
18.  อาจารย์ ดร.อรรถวดี  แซ่หยุ่น  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาเภสัชศาสตร์)   กรรมการ 
19.  อาจารย์ ดร.ปิลันธน์  แสนสุข  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาวิทยาศาสตร์)   กรรมการ  
20.  อาจารย์ ดร.สุรัสวดี  กุลบุญ  ก่อเกื้อ  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ฯ)  กรรมการ  
21.  อาจารย์ธนภาษ  เดชพาวุฒิกุล  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาศิลปศาสตร์)   กรรมการ  
22.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัต  สุขสิกาญจน์  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ) กรรมการ  
23.  อาจารย์กิตติ  เชาวนะ  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ)   กรรมการ  
24.  อาจารย์ ดร.จิราพร เจริญพูล (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์) กรรมการ 
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25.  อาจารย์ ดร.นุจรีย์ แซ่จิว  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์) กรรมการ 
26.  อาจารย์ ดร.จิตติมา  ศังขมณี  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์)   กรรมการ  
27.  รองศาสตราจารย์ ดร.อมรา  ช้างทรัพย์  (รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ/รักษาการแทน   กรรมการและเลขานุการ 
         คณบดีส านักวิชาแพทยศาสตร์) 
28.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มารวย  เมฆานวกุล  (รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาฯ)    ผู้ช่วยเลขานุการ  
 
รายนามกรรมการที่เข้าประชุมไม่ได้ 
1.   รองศาสตราจารย์ ดร.สมนึก  เอ้ือจิระพงษ์พันธ์  (คณบดีส านักวิชาการจัดการ)   ติดภารกิจอ่ืน 
2.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หมุดตอเล็บ  หนิสอ  (คณบดีส านักวิชาวิทยาศาสตร์)   ติดภารกิจอ่ืน 
3.   อาจารย์ ดร.เลิศชาย  ศิริชัย  (คณบดีส านักวิชาศิลปศาสตร์)     ติดภารกิจอ่ืน 
4.   รองศาสตราจารย์ ดร.พูลพงษ์  บุญพราหมณ์  (คณบดีส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์)   ติดภารกิจอ่ืน 
5.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพิศ  ฤทธิ์แก้ว  (ผู้อ านวยการศูนย์บริการการศึกษา)   ติดภารกิจอ่ืน  
6.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิภาวี  ข าวิจิตร  (ผู้อ านวยการศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) ติดภารกิจอ่ืน  
7.   รองศาสตราจารย์ ดร.สืบพงศ์  ธรรมชาติ  (ผู้อ านวยการอาศรมวัฒนธรรมวลัยลักษณ์)  ติดภารกิจอ่ืน  
8.   รองศาสตราจารย์ ดร.ชิตณรงค์  ศิริสถิตย์กุล  (ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา)   ติดภารกิจอ่ืน  
9.   อาจารย์ ดร.รุ่งรวี  จิตภักดี  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาการจัดการ)    ติดภารกิจอ่ืน  
10.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะพงค์  โชติพันธุ์  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร) ติดภารกิจอ่ืน  
11.  อาจารย์ ดร.นายแพทย์ ปรัชญะพันธุ์  เพชรช่วย  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาแพทยศาสตร์) ติดภารกิจอ่ืน  
12.  อาจารย์ ดร.อภิชาต  อธิไภริน  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาเภสัชศาสตร์)   ติดภารกิจอ่ืน  
13.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรศักดิ์  ด่านวรพงศ์  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาวิทยาศาสตร์)  ติดภารกิจอ่ืน  
14.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรสา  ภัทรไพบูลย์ชัย  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ฯ) ติดภารกิจอ่ืน 
15.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐิรวุฒิ  เสนาค า  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาศิลปศาสตร์)  ติดภารกิจอ่ืน 
16.  อาจารย์ ดร.สลิล  บุญพราหมณ์  (ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์)  ติดภารกิจอ่ืน 
 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1.   รองศาสตราจารย์ทวีพร  ประลมพ์กาญจน์  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาสหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์) 
2.   อาจารย์ ดร.พัฒนศักดิ์  ค ามณีจันทร์  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาสหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์) 
3.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จ านงค์  ธนะภพ  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาสหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์) 
4.   อาจารย์ ดร.สาโรจน์  เพชรมณี  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาสหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์) 
5.   อาจารย์จาตุรันต์  พิบูลย์  (อาจารย์ประจ าส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ) 
6.   นายสิทธิชัย  พนิตอังกูร  (หัวหน้าส่วนสารบรรณและอ านวยการ) 
7.   นายบรรจงวิทย์  ยิ่งยงค์  (หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 
8.   นายอวยพร  เรืองศรี  (หัวหน้าส่วนส่งเสริมวิชาการ) 
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9.   นางปารมี  รุ่งนิรันดรกุล  (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  งานช่วยนักบริหาร) 
10.  นางมัณฑนา  ปรีชาติวงศ์  (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ส่วนส่งเสริมวิชาการ) 
11.  นางนฤมล  อินปิน  (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ส่วนส่งเสริมวิชาการ) 
12.  นางเกศิณี  พรหมชาติ  (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ส่วนสารบรรณและอ านวยการ) 
13.  นางพัทธนันท์  ตรึกตรอง  (พนักงานธุรการ  ส่วนสารบรรณและอ านวยการ) 
 
เริ่มประชุมเวลา  13.00  น. 
 

ประธานฯ ได้กล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม   ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
สรุปเรื่อง    ประธานฯ แนะน ากรรมการสภาวิชาการชุดใหม่ ได้แก่  

1. ส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร  
 - รองศาสตราจารย์ ดร.มนัส  ชัยจันทร์ 
 - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะพงค์  โชติพันธุ์ 
    ( โดยมีวาระการด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันที่ 10 มิถุนายน  2557  ถึงวันที่ 9 มิถุนายน 2559) 
2. ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ 
 - รองศาสตราจารย์ ดร.สายฝน  เอกวรางกูร     
 - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุดศิริ  หิรัญชุณหะ 
   ( โดยมีวาระการด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันที่ 24 มิถุนายน  2557  ถึงวันที่ 23 มิถุนายน 2559) 

 
มติที่ประชุม รับทราบ       
 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 5/2557  และรายงานผล 
      ด าเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุม 
สรุปเรื่อง   1. ฝ่ายเลขานุการฯ  ได้จัดท ารายงานการประชุมสภาวิชาการ  ครั้งที่ 5/2557 เมื่อวันที่ 
28 พฤษภาคม  2557 เวลา 13.00 น. ณ ห้องโมคลาน ชั้น 2 อาคารบริหาร  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้เวียนแจ้งกรรมการเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าวแล้ว  ซึ่ง
กรรมการฯ ได้พิจารณารับรองรายงานการประชุมแล้ว  มีรายละเอียดดังนี้ 
  1) กรรมการฯ  ส่งแบบตอบรับไปยังฝ่ายเลขานุการ  (งานการประชุม  ส่วนสารบรรณฯ)  
         จ านวน 10 คน  (กรรมการฯ ทั้งหมด 42 คน) 
  2) กรรมการฯ รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข  จ านวน 7 คน 

3) กรรมการฯ รับรองรายงานการประชุมโดยมีการแก้ไข  จ านวน  2  คน  ดังนี้ 
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- หน้า 11 บรรทัดที่ 15 จากเดิม “ทั้งนี้ ให้ใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557 เป็นต้นไป” 
  แก้ไขเป็น “โดยให้ใช้กับนักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ทั้งหลักสูตรใหม่ 
  พ.ศ. 2549 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 ทั้งนี้ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557  
  เป็นต้นไป” 
- หน้า 12 บรรทัดที่ 11  จากเดิม “พลวัตร”  แก้ไขเป็น “พลวัต”   

  4) กรรมการฯ รับทราบการประชุม จ านวน 1 คน  
 

  2. ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท าผลการด าเนินการตามมติสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2557   
เสร็จเรียบร้อยแล้ว  ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม   
 
มติที่ประชุม หลังจากแก้ไขแล้ว   ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 5/2557 
 
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี 3.1     (ร่าง) หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

    สาขาวิทยาการด้านยาและเครื่องส าอาง  
ความเดิม ตามท่ีส านักวิชาเภสัชศาสตร์ได้เสนอ (ร่าง) หลักสูตรบัณฑิตศึกษาของส านักวิชาเภสัชศาสตร์ 
จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิทยาการด้านยาและเครื่องส าอาง และ 
2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการด้านยาและเครื่องส าอาง ในการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่  
4/2556 เมื่อวันพุธที่ 24 เมษายน 2556 โดยสภาวิชาการ ขอให้ส านักวิชาฯ พิจารณาและทบทวนตาม 
ข้อเสนอแนะของสภาวิชาการ ดังนี้  
 1. ขอให้พิจารณาและทบทวนเรื่องการท าเป็นหลักสูตรนานาชาติอีกครั้งหนึ่ง  เนื่องจาก  
อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาค่อนข้างสูง  จึงอาจมีข้อจ ากัดเรื่องการรับนักศึกษาด้วย  

2. ขอให้พิจารณาและหาค าตอบเรื่องคุณลักษณะของบัณฑิตด้วยว่ารายวิชา/งานวิจัย 
ที่เรียนนั้นเมื่อบัณฑิตส าเร็จการศึกษาแล้ว จะสามารถเข้าไปอยู่ในเส้นทางของการผลิตได้หรือไม่  หรือ
สามารถท าวิจัยเพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ได้หรือไม่อย่างไร  

3. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา หากยังคงความเป็นหลักสูตรนานาชาติอาจต้องพิจารณา/  
ก าหนดให้หลากหลายเพื่อรองรับการรับนักศึกษาต่างชาติด้วย เช่น หากผู้สมัครมีภาษาแม่เป็นภาษาอังกฤษ 
จะต้องท าอย่างไร เป็นต้น 
  4. รายวิชาในหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกอาจเหมือนกัน แต่อาจต้องเพ่ิมหรือ
ให้มีรายวิชาในหลักสูตรระดับปริญญาเอกที่แตกต่างจากหลักสูตรระดับปริญญาโทด้วย หากตอนเรียนระดับ
ปริญญาโทนักศึกษาได้เรียนรายวิชาดังกล่าวไปทั้งหมดแล้ว 
  5. ขอให้ทบทวนและปรับแก้ไขตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐาน   
ผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) โดยขอให้มีจุดเน้น/ความเข้มข้นแตกต่างกัน
ชัดเจนระหว่างหลักสูตรระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอก 
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  6. ขอให้พิจารณา/ทบทวนการเขียนปรัชญาของหลักสูตรที่มุ่งผลิตบัณฑิต/ท าวิจัยเพื่อต่อ
ยอดจากภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้น ซึ่งหากท าได้ก็จะดีและเป็นประโยชน์มาก  แต่หากเขียนไว้แล้วท าไม่ได้ก็จะเกิด
ค าถามตามมาทีหลังด้วย 
  7. ขอให้ตรวจสอบการเขียนค าอธิบายรายวิชา/การเขียนประโยค แล้วปรับแก้ไขให้ถูกต้อง
อีกครั้งหนึ่ง 
  8. ขอให้ตรวจสอบแบบประวัติของคณาจารย์ผู้สอน  แล้วใส่ข้อมูลให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึนด้วย 
แล้วให้น าเสนอสภาวิชาการพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

คณะกรรมการประจ าส านักวิชาเภสัชศาสตร์ ในการประชุม ครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 10  
เมษายน 2557 ได้มีมติให้น า (ร่าง) หลักสูตรดังกล่าว ที่ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของสภาวิชาการเสนอ 
สภาวิชาการพิจารณาต่อไป ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

 
การพิจารณา ที่ประชุมพิจารณาแล้ว  มีความเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้  
  1. การก าหนดค่าธรรมเนียมการศึกษา และเรื่องการเขียนวิทยานิพนธ์/การตีพิมพ์ ขอให้  
ระบุว่าต้องเป็นไปตามข้อบังคับฯ ของมหาวิทยาลัย 
  2. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา ควรระบุความสามารถของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอกมากกว่าระดับปริญญาโท 
  3. รายวิชาที่ก าหนดให้เป็นรายวิชาเลือกทุกหมวดที่ใส่จ านวนรายวิชาไว้มากกว่าที่ก าหนด  
ขอให้ระบุให้ชัดเจนด้วยว่าให้เลือกเรียนกี่หน่วยวิชา 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ (ร่าง) หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญา-
ดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิทยาการด้านยาและเครื่องส าอาง ตามที่ส านักวิชาฯ น าเสนอ  โดยให้ปรับแก้ไข
เพิ่มเติมตามแนวทางท่ีที่ประชุมให้ไว้ข้างต้น 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี 4.1    ขอเทียบรายวิชาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด  
สรุปเรื่อง     ตามท่ีได้มีการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบ าบัดจากหลักสูตร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2554)  ท าให้มีการยกเลิกบางรายวิชาไปแต่ยังมีนักศึกษาจ านวนหนึ่งตกค้างอยู่ท าให้ สาขาวิชากายภาพบ าบัดจึง
จ าเป็นต้องขอเทียบรายวิชาเพ่ือท าให้นักศึกษาหลักสูตรเก่าสามารถมาเรียนร่วมกับนักศึกษาหลักสูตรใหม่ได้   
โดยจะขอเทียบรายวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 
คือ รายวิชา PTH-334 กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 2  1(2-6-7) และ
รายวิชา PTH-335 กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 3 1(2-6-7)  ให้เทียบเท่ากับ
รายวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) คือ รายวิชา 
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PTH-332 กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 2  1(2-6-7) และรายวิชา PTH-333 กายภาพบ าบัด
ทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 3  1(2-6-7)   โดยมีนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) ที่ยังไม่ได้เรียนรายวิชา PTH-332 กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 
2 1(2-6-7)  จ านวน 3 ราย 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) 
PTH-334   กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบ 

          กลา้มเน้ือและกระดกู 2       1(2-6-7)  
                           และ 

PTH-335  กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบ 
         กลา้มเน้ือและกระดกู 3   1(2-6-7)   

PTH-332  กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและ 
         กระดกู 2   1(2-6-7)  

และ 
PTH-333  กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและ 

         กระดกู 3   1(2-6-7) 

 
   ทั้งนี ้ คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน  

2557 ได้พิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  เสนอให้มีการเทียบเท่ารายวิชาบังคับก่อนของรายวิชา PTH-334 กายภาพบ าบัดในความ 

ผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 2 ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2554) และรายวิชา PTH-332 กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 2 ของหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) ดังนี้ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) 

PTH-232   กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบ 
          กล้ามเนื้อและกระดูก 1   0.5(2-0-4)  

PTH-231   กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อ            
           และกระดกู 1    0.5(1-3-4) 

 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติ  ดังนี้ 

1. ให้เทียบรายวิชาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด ดังนี้ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) 
PTH-334   กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบ 

          กล้ามเนื้อและกระดกู 2       1(2-6-7)  
                           และ 

PTH-335  กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบ 
         กล้ามเนื้อและกระดกู 3   1(2-6-7)   

PTH-332  กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและ 
         กระดกู 2   1(2-6-7)  

และ 
PTH-333  กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและ 

         กระดกู 3   1(2-6-7) 
 

  2. ให้มีการเทียบเท่ารายวิชาบังคับก่อนของรายวิชา PTH-334 กายภาพบ าบัดในความ 
ผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 2 ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) และรายวิชา PTH-332 กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 2  
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ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) ดังนี้ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากายภาพบ าบัด  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549) 
PTH-232   กายภาพบ าบัดในความผิดปกติทางระบบ 

          กล้ามเนื้อและกระดูก 1   0.5(2-0-4)  
PTH-231   กายภาพบ าบัดทางระบบกล้ามเนื้อ            

           และกระดูก 1    0.5(1-3-4) 

 
วาระท่ี 4.2  24 ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง ทุนการศึกษาเพื่อการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
  หรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพในต่างประเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
สรุปเรื่อง  สืบเนื่องจากประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  เรื่อง ทุนการศึกษาเพ่ือการปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษาหรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพในต่างประเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ พ.ศ. 2557 และประกอบ
กับมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดสรรทุนการศึกษาเพ่ือการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาหรือปฏิบัติทักษะ
วิชาชีพในต่างประเทศ ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2557 วาระท่ี 3.1 เรื่อง การปรับเงื่อนไข
ข้อก าหนดระดับชั้นปี และการทดสอบคุณสมบัติด้านภาษาอังกฤษ   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้มีการ
ปรับแก้เงื่อนไขเกณฑ์การก าหนดระดับชั้นปีของนักศึกษาในข้อ 6.1 จากเดิม “เป็นนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีที่สังกัดหลักสูตร และเป็นผู้ที่มีจ านวนหน่วยวิชาสอบได้สะสมตั้งแต่ 42.25 หน่วยวิชาขึ้นไป 
ณ ภาคการศึกษาท่ี 1/2557” เป็น “ข้อ 6.1 เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สังกัดหลักสูตร โดยมี
จ านวนหน่วยวิชาสอบได้ ณ ภาคการศึกษาท่ี 1/2557 ดังนี้  

(1) ส าหรับนักศึกษาตั้งแต่รหัส 54 ลงมา ต้องมีหน่วยวิชาสอบได้ตั้งแต่ 36.50 หน่วยวิชาขึ้นไป    
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

(2) ส าหรับนักศึกษาตั้งแต่รหัส 55 เป็นต้นไป ต้องมีหน่วยวิชาสอบได้ตั้งแต่ 42.25 หน่วยวิชาขึ้นไป 
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2555” 

 

ตารางท่ี 1  รายละเอียดการปรับแก้ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง ทุนการศึกษาเพ่ือการปฏิบัติงาน        
 สหกิจศึกษาหรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพในต่างประเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
 

ประกาศ มวล. เร่ือง ทุนการศึกษาฯ พ.ศ. 2557 ประกาศ มวล. เร่ือง ทุนการศึกษาฯ  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
ข้อ 6 คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีมีสิทธิ์สมัครขอรับ
ทุนการศึกษาต้องมีคุณสมบัติครบทั้ง 7 ข้อดังนี ้
 6.1 เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สังกัดหลักสูตร 
และเป็นผู้ที่มีจ านวนหน่วยวิชาสอบได้สะสมตั้งแต่ 42.25 
หน่วยวิชาขึ้นไป ณ ภาคการศึกษาที่ 1/2557 
 6.2 เป็นนักศึกษาท่ีสอบผ่านรายวิชาพื้นฐานท่ีแต่ละ
หลักสูตรก าหนดไว้เป็นเงื่อนไขของวิชาสหกิจศึกษาหรือ
ปฏิบัติทักษะวิชาชีพในต่างประเทศ  
 6.3 เป็นนักศึกษาท่ีมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 
(GPAX) ไม่น้อยกว่า 2.50 ณ วันที่ยื่นเรื่องขอสมัครรับ

ข้อ 6 คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีมีสิทธิ์สมัครขอรับทุนการศึกษาต้องมี
คุณสมบัติครบทั้ง 7 ข้อดังนี ้
 6.1 เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่สังกัดหลักสูตร โดยมีจ านวน
หน่วยวิชาสอบได้ ณ ภาคการศึกษาท่ี 1/2557 ดังนี ้
 (1) ส าหรับนักศึกษาต้ังแต่รหัส 54 ลงมา ต้องมีหน่วย
วิชาสอบได้ต้ังแต่ 36.50 หน่วยวิชาขึ้นไป ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
 (2) ส าหรับนักศึกษาต้ังแต่รหัส 55 เป็นต้นไป ต้องมี
หน่วยวิชาสอบได้ต้ังแต่ 42.25 หน่วยวิชาขึ้นไป ตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
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ประกาศ มวล. เร่ือง ทุนการศึกษาฯ พ.ศ. 2557 ประกาศ มวล. เร่ือง ทุนการศึกษาฯ  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
ทุนการศึกษา และต้องไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่สถานประกอบ- 
การก าหนด 
 6.4 เป็นนักศึกษาท่ีมีความสามารถในการใช้
ภาษาต่างประเทศในระดับที่ดี สามารถสื่อสารได้ได้ดี โดย
นักศึกษาต้องยื่นหลักฐาน ดังนี ้
 ( 1) กรณีที่นักศึกษาไปปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก นักศึกษา
ต้องแสดงหลักฐานผลการทดสอบความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ ดังนี ้
 ผลการสอบ TOEFL Paper ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 400 

หรือ 
 ผลการสอบ TOEFL CBT ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 93 

หรือ 
 ผลการสอบ TOEFL IBT ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 30 

หรือ 
 ผลการสอบ IELTS ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 3 หรือ 
 ผลการสอบ TOEIC ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 400 
 ท้ังนี้ การพิจารณาผลการสอบภาษาอังกฤษให้
อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ และผลการทดสอบ
ข้างต้นสามารถใช้ผลย้อนหลังได้ไม่เกิน 2 ป ี
 ( 2) กรณีที่นักศึกษาไปปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการที่ไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก 
นักศึกษาต้องแสดงหลักฐานผลการทดสอบความสามารถ
ทางภาษาอื่น ๆ เช่น 
 ภาษาจีนแสดงผลการสอบ HSK 
 ส าเนาระเบียนผลการศึกษา (Transcript record) ที่

แสดงว่ามีการเรียนรายวิชาภาษานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 2 
หน่วยวิชา และมีผลการศึกษาเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าเกรด B 

 ทั้งนี้ การพิจารณาผลการสอบภาษาอื่นๆ ให้อยู่
ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ และผลการทดสอบข้างต้น
สามารถใช้ผลย้อนหลังได้ไม่เกิน 2 ป ี
 6.5 เป็นนักศึกษาท่ีมีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เคย
ต้องโทษทางวินัยนักศึกษา  
 6.6 มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และไม่มีโรค
ประจ าตัวที่ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
หรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพในต่างประเทศ 
 6.7 ต้องได้รับการตอบรับการไปปฏิบัติสหกิจศึกษา

 6.2 เป็นนักศึกษาท่ีสอบผ่านรายวิชาพื้นฐานท่ีแต่ละหลักสูตร
ก าหนดไว้เป็นเงื่อนไขของวิชา สหกิจศึกษาหรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพใน
ต่างประเทศ  
 6.3 เป็นนักศึกษาท่ีมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPAX) ไม่น้อย
กว่า 2.50 ณ วันที่ยื่นเรื่องขอสมัครรับทุนการศึกษา และต้องไม่ต่ ากว่า
เกณฑ์ที่สถานประกอบการก าหนด 
 6.4 เป็นนักศึกษาท่ีมีความสามารถในการใช้ภาษาต่างประเทศใน
ระดับที่ดี สามารถสื่อสารได้ได้ดี โดยนักศึกษาต้องยื่นหลักฐาน ดังนี้ 
 ( 1) กรณีที่นักศึกษาไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก นักศึกษาต้องแสดงหลักฐานผลการทดสอบ
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ ดังนี้ 
 ผลการสอบ TOEFL Paper ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 400 หรือ 
 ผลการสอบ TOEFL CBT ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 93 หรือ 
 ผลการสอบ TOEFL IBT ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 30 หรือ 
 ผลการสอบ IELTS ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 3 หรือ 
 ผลการสอบ TOEIC ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า 400 
 ท้ังนี้ การพิจารณาผลการสอบภาษาอังกฤษให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการ และผลการทดสอบข้างต้นสามารถใช้ผลย้อนหลังได้ไม่
เกิน 2 ป ี
 ( 2) กรณีที่นักศึกษาไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการที่
ไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก นักศึกษาต้องแสดงหลักฐานผลการ
ทดสอบความสามารถทางภาษาอื่น ๆ เช่น 
 ภาษาจีนแสดงผลการสอบ HSK 
 ส าเนาระเบียนผลการศึกษา (Transcript record) ที่แสดงว่ามีการ

เรียนรายวิชาภาษานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยวิชา และมีผล
การศึกษาเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าเกรด B 

 ทั้งนี้ การพิจารณาผลการสอบภาษาอื่นๆ ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการ และผลการทดสอบข้างต้นสามารถใช้ผลย้อนหลังได้ไม่เกิน 
2 ป ี
 6.5 เป็นนักศึกษาท่ีมีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เคยต้องโทษทาง
วินัยนักศึกษา  
 6.6 มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และไม่มีโรคประจ าตัวที่ส่งผล
กระทบต่อการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาหรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพใน
ต่างประเทศ 
 6.7 ต้องได้รับการตอบรับการไปปฏิบัติสหกิจศึกษาหรือปฏิบัติ
ทักษะวิชาชีพจากสถานประกอบการในต่างประเทศ และต้องอยู่
ปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
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ประกาศ มวล. เร่ือง ทุนการศึกษาฯ พ.ศ. 2557 ประกาศ มวล. เร่ือง ทุนการศึกษาฯ  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
หรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพจากสถานประกอบการใน
ต่างประเทศ และต้องอยู่ปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห ์

   ทั้งนี้   ได้ผ่าน ความเห็นชอบจาก คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 
4/2557 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2557 เรียบร้อยแล้ว 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง ทุนการศึกษาเพื่อการปฏิบัติ  
งานสหกิจศึกษาหรือปฏิบัติทักษะวิชาชีพในต่างประเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
ตามที่น าเสนอ 
 
วาระท่ี 4.3 ขอแต่งตั้งคณะกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต   

สาขาสถาปัตยกรรมภายใน 
สรุปเรื่อง  สืบเนื่องจากโครงการจัดตั้งส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ พ.ศ.2548  ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยฯ ในแผนการเปิดสาขาวิชาซึ่งแบ่งออกเป็น 3 
ระยะ คือ ในระยะท่ี 1 เปิดสอนหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาสถาปัตยกรรม ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของ
สาขาวิชาอ่ืน ๆ ในศาสตร์สถาปัตยกรรมเป็นล าดับแรก ในระยะที่ 2 เปิดหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการออกแบบอุตสาหกรรม และในระยะที่ 3 เปิดสาขาวิชาเพ่ิมตามความพร้อมของมหาวิทยาลัย  

ส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์พิจารณาเห็นว่า การศึกษาสาขาวิชาด้านศิลปะนั้น  
จ าเป็นต้องมีความเชื่อมโยงกันในด้านการเรียนรู้และพ่ึงพาทักษะซึ่งกันและกัน จึงเห็นสมควรที่จะเปิดหลักสูตร
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายในเพิ่มขึ้นอีก 1 หลักสูตร ก าหนดเปิดสอนใน ปีการศึกษา 
2558 เป็นปีแรก  จ านวนรับนักศึกษา 40 คน/ปีการศึกษา โดยมหาวิทยาลัยฯ ได้ก าหนดแนวทางให้ส านักวิชา
ท าการศึกษาวิจัยความเป็นไปได้ของการเปิดหลักสูตรก่อน เพ่ือเป็นประโยชน์และการคุ้มค่าต่อการด าเนินการ   

เพ่ือให้สามารถจัดท าข้อมูลสนับสนุนการเปิดหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส านักวิชา  
จึงเสนอขอแต่งตั้งบุคคลที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในศาสตร์ดังกล่าวเป็นคณะกรรมการศึกษาวิจัยความ
เป็นไปได้ของการขอเปิดหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาสถาปัตยกรรมภายใน  เพ่ือท าหน้าที่
ศึกษาวิจัยความเป็นไปได้และความเหมาะสม รวมทั้งเข้าร่วมประชุมเพื่อการหารือและให้ค าปรึกษาใน
แนวทางการศึกษาความเป็นไปได้ของการเปิดสอนหลักสูตรฯ โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ประจ าส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ ในการพิจารณาระเบียบวาระเวียน ครั้งที่ ว.2/2557 
วันที่ 30 พฤษภาคม 2557 ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้  
 1.  คณบดีส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  ประธานกรรมการ 
 2.  รองศาสตราจารย์จันทนี  เพชรานนท์ (ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย) กรรมการ 
 3.  นายธันว์  ศรีจันทร์ (ผู้ใช้บัณฑิตจากสถานประกอบการ)  กรรมการ 
 4.  อาจารย์วรพร  ตันติการุณย์  กรรมการ 
 5.  อาจารย์จาตุรันต์  พิบูลย์  กรรมการและเลขานุการ 
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 6.  นางปรียาภัทร  จันทร์บูรณ์  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 7.  นางพิชญดา  ด่านสกุล  ผู้ช่วยเลขานุการ 

 ทั้งนี ้ คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2557  
ได้พิจารณาและมีข้อเสนอแนะในการเน้นเรื่องของกลุ่มเป้าหมายและความต้องการของผู้เรียน ซึ่งจะส่งผลต่อ  
จ านวนนักศึกษาท่ีจะสมัครเข้าเรียนในหลักสูตรเมื่อเปิดสอนต่อไป 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ แต่งตั้งคณะกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตร 
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาสถาปัตยกรรมภายใน ตามที่ส านักวิชาฯ น าเสนอ 
 

วาระท่ี 4.4      รายงานศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สรุปเรื่อง ตามท่ีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ อนุมัติให้สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ 
และสาธารณสุขศาสตร์ ด าเนินการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ในการนี้  
คณะกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ได้เก็บรวบรวมข้อมูล และ  
ด าเนินการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ประกอบกับได้เก็บข้อมูลเพิ่มเติม  
เพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน พ.ศ. 2556   
  บัดนี้ คณะท างานฯ ได้จัดท ารายงานการศึกษาความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิตเรียบร้อยแล้ว   และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าส านักวิชา    
สหเวชศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์ ในการประชุม ครั้งที่ 9/2557  เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2557 
เรียบร้อยแล้ว  

ทั้งนี ้ คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 4/2557  เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2557 ได้ 
พิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้   

1. การศึกษาความเป็นไปได้และการจัดท าร่างหลักสูตรควรพิจารณาให้ครอบคลุมประเด็น  
ของนักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษาและการเตรียมพร้อมเพ่ือเข้าสู่ตลาดอาเซียน  

2. อัตลักษณ์ของหลักสูตรควรระบุให้ชัดเจน ที่แสดงให้เห็นว่าหลักสูตรมีความแตกต่าง 
หรือโดดเด่นกว่าสถาบันอ่ืนอย่างไร 
 
การพิจารณา  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นว่าหากเป็นไปได้ควรเน้นให้เป็นหลักสูตร “สาธารณสุขชุมชน”  
ดังนั้นในการจัดท ารายละเอียดของหลักสูตรควรเขียนให้มีความโดดเด่นและเน้นเรื่องสาธารณสุขชุมชน  
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ด าเนินการจัดท า (ร่าง) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ต่อไป 
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วาระท่ี 4.5 การพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
สรุปเรื่อง ด้วยมีคณาจารย์ได้เสนอผลงานทางวิชาการเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ และ
คณะกรรมการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการได้พิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทาง 
วิชาการเพ่ือก าหนดต าแหน่งทางวิชาการแล้ว   บัดนี้ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาประเมินผลงานทางวิชาการ
เสร็จเรียบร้อยแล้วและคณะกรรมการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในการประชุมครั้งท่ี 2/2557 
เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2557  ได้พิจารณาแล้ว  มีมติเห็นชอบผลการประเมินสมควรก าหนดให้พนักงาน
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ดังนี้  
ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล ด ารงต าแหน่ง สาขาวิชา ตั้งแต่วันที่ 

1. อาจารย์ ดร.สุรัสวดี กุลบุญ ก่อเก้ือ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วิศวกรรมไฟฟ้า 3 กรกฎาคม 2556 
2. อาจารย์ ดร.พิเชษฐ์  จิตต์เจนการ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ คณิตศาสตร์  7 สิงหาคม 2556 
3. อาจารย์ ดร.ศราวุธ  ปาลิโภชน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ พยาธิชีววิทยา 6 มกราคม 2557 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการตามที่คณะกรรมการพิจารณา
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการเสนอ เพื่อน าเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ
ตามล าดับต่อไป ดังนี้ 
ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล ด ารงต าแหน่ง สาขาวิชา ต้ังแต่วันที่ 

1. อาจารย์ ดร.สุรัสวดี กุลบุญ ก่อเกื้อ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมไฟฟ้า 3 กรกฎาคม 2556 
2. อาจารย์ ดร.พิเชษฐ์  จิตต์เจนการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณิตศาสตร์  7 สิงหาคม 2556 
3. อาจารย์ ดร.ศราวุธ  ปาลิโภชน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พยาธิชีววิทยา 6 มกราคม 2557 

 
วาระท่ี 4.6 ขออนุมัติรายช่ือบุคคล/หน่วยงานที่สมควรได้รับรางวัลเกียรติคุณ (เข็มหรือโล่กิตติการ)  

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2557   
ความเดิม สภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ได้วางระเบียบฯ  ว่าด้วย เข็มและโล่กิตติการ  พ.ศ. 2541   
ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2541  และตามข้อ 6  แห่งระเบียบฯ ดังกล่าว  ได้ก าหนดไว้  “ บุคคลหรือหน่วยงาน 
ที่อาจได้รับการพิจารณาให้ได้รับเข็มและโล่กิตติการ จะต้องเป็นผู้ที่ท าคุณประโยชน์ยิ่งต่อมหาวิทยาลัยตาม
หลักเกณฑ์ที่สภาวิชาการก าหนด ” 
   สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่  7/2557  เมื่อวันที่  25  มิถุนายน  2557  ได้พิจารณา
สรุปหลักเกณฑ์ และมหาวิทยาลัยได้ออกประกาศ ฯ เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาให้บุคคลหรือหน่วยงาน
ได้รับเข็มและ/หรือโล่กิตติการ  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2555  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระ
การประชุม  

ผลการด าเนินการคณะกรรมการพิจารณาบุคคลหรือหน่วยงานเสนอเข้ารับรางวัลเกียรติคุณฯ   
ได้ด าเนินการโดยผ่านการมีส่วนร่วมของหน่วยงานต่างๆ ของมหาวิทยาลัย และได้พิจารณาเสนอชื่อ
บุคคล/หรือหน่วยงานที่ได้รับรางวัลเกียรติคุณ (โล่กิตติการ)  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปี พ.ศ. 
2557  จ านวน  1 ราย  ได้แก่  Vivian Slot Scholarship   เนื่องจากได้บริจาคเงินสนับสนุนกิจการ
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ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เป็นเงินทุนการศึกษาแก่นักศึกษาส านักวิชาแพทยศาสตร์ มาอย่าง
ต่อเนื่องตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555 จนถึงปัจจุบัน เป็นจ านวนเงิน  1,133,805.75   บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสน
สามหมื่นสามพันแปดร้อยห้าบาทเจ็ดสิบห้าสตางค์) ตามข้อมูล ณ วันที่  31  พฤษภาคม  2557  ซ่ึง
คณะกรรมการ ฯ ได้ตรวจสอบแล้วว่า การบริจาคนี้ไม่เป็นส่วนของนิติกรรมสัญญาใด ๆ กับ
มหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ Vivian Slot Scholarship สมควรได้รับรางวัลเกียรติคุณ              
(โล่กิตติการ) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2557 ตามที่น าเสนอ เพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัย
อนุมัติต่อไป 
 

วาระท่ี 4.7 ขอพิจารณาคัดเลือกรายช่ือผู้แทนอาจารย์จากสภาวิชาการเป็นกรรมการวิชาการทดแทน  
  ต าแหน่งกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สรุปเรื่อง  ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ที่ 6/2556 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการวิชาการ 
ไปแล้วนั้น บัดนี้ อาจารย์ ดร.สุภาภรณ์  ดอกไม้ศรีจันทร์ ผู้แทนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ซึ่งเป็นกรรมการวิชาการท่ีได้รับคัดเลือกจากสภาวิชาการได้หมดวาระจากสภาวิชาการและกรรมการ
วิชาการ 
  ในการนี้เพื่อให้องค์ประกอบของคณะกรรมการวิชาการครบถ้วน ฝ่ายเลขานุการ
คณะกรรมการวิชาการ จึงขอให้ที่ประชุมสภาวิชาการพิจารณาคัดเลือกรายชื่อผู้แทนอาจารย์จากสภา
วิชาการเป็นกรรมการวิชาการทดแทนต าแหน่งที่ว่างลงในกลุ่มของผู้แทนสาขาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยคัดเลือกจ านวน 1 คน จากรายชื่อบุคคลดังต่อไปนี้ 

รองศาสตราจารย์ ดร.วาริน  อินทนา ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล  มาแทน ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
อาจารย์ ดร.สลิล  บุญพราหมณ์ ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสานสนเทศศาสตร์ 
อาจารย์ ดร.จิตติมา  ศังขมณี ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรศักดิ์  ด่านวรพงศ์ ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาวิทยาศาสตร์ 
อาจารย์ ดร.ปิลันธน์  แสนสุข ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาวิทยาศาสตร์ 
อาจารย์กิตติ  เชาวนะ ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัต  สุขสิกาญจน์ ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรสา  ภัทรไพบูลย์ชัย ผู้แทนอาจารย์ประจ าส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ฯ 

 

  ทั้งนี้จะมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเนื่องตามระยะเวลาที่เหลือตามค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการวิชาการชุดหลักคือ ถึงวันที่ 11 ธันวาคม 2557  
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การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาคัดเลือกรองศาสตราจารย์ ดร.มนัส ชัยจันทร์ ผู้แทนอาจารย์
ประจ าส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร เป็นกรรมการวิชาการทดแทนต าแหน่งผู้แทนกลุ่มสาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งรองศาสตราจารย์ ดร.มนัส  ชัยจันทร์ ผู้แทนจาก
สภาวิชาการ เป็นกรรมการวิชาการ (ผู้แทนกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)  โดยมีวาระการ
ด ารงต าแหน่ง ตั้งแต่วันที่ 25 มิถุนายน 2557 ถึงวันที่ 11 ธันวาคม 2557  
 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
วาระท่ี 5.1    การพิจารณารับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรจากส านักงานคณะกรรมการ 
     การอุดมศึกษา (สกอ.) 
สรุปเรื่อง    ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ได้พิจารณารับทราบการให้
ความเห็นชอบหลักสูตรของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2557 จ านวน 7 
หลักสูตร ดังนี้ 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์เชิงค านวณ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555) 
3. การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษ (ฉบับปี พ.ศ. 2555)  
4. การปรับปรุงแก้ไขหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ฉบับปี พ.ศ. 2554) 
5. การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขารัฐศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2553) 
6. การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ 

(ฉบับปี พ.ศ. 2554) 
7. การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(ฉบับปี พ.ศ. 2550) 
 

มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 

วาระท่ี 5.2 ผลการพิจารณาคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นด้านการเป็นครู และอาจารย์ดีเด่นด้านการวิจัย      
 หาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ พ.ศ. 2556    

สรุปเรื่อง ด้วยคณะกรรมการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นด้านการเป็นครูและอาจารย์ดีเด่นด้านการ
วิจัย มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ พ.ศ. 2556 ในการประชุม ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2557 
ได้พิจารณาคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและสมควรได้รับคัดเลือกเป็นอาจารย์ดีเด่นด้านการเป็นครู
และอาจารย์ดีเด่นด้านการวิจัยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ พ.ศ. 2556 จึงมีมติเป็นเอกฉันท์คัดเลือกให้ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สายฝน  เอกวรางกูร อาจารย์ประจ าส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ เป็นอาจารย์
ดีเด่นด้านการเป็นครูมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ พ.ศ. 2556 และ รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณา  ชูฤทธิ์ 
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อาจารย์ประจ าส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร เป็นอาจารย์ดีเด่นด้านการวิจัย มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
พ.ศ. 2556  ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องอ่ืน ๆ  
วาระท่ี 6.1     การแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก เป็นคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 
สรุปเรื่อง        สืบเนื่องจากคณะกรรมการประจ า สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ได้ปฏิบัติภารกิจจนครบวาระ 2 ปี ในวันที่ 5 สิงหาคม 2554  ที่ผ่านมา อนึ่ง จากข้อบังคับมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ว่าด้วยคณะกรรมการประจ าสถาบันและศูนย์ พ.ศ.2540 (ข้อ 5. 1) ให้มีคณะกรรมการประจ า
สถาบันวิจัยและพัฒนา  ประกอบด้วย อธิการบดี เป็นประธาน รองอธิการบดีที่อธิการบดีก าหนดเป็นรอง
ประธาน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่สภาวิชาการแต่งตั้งไม่น้อยกว่า 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน รองอธิการบดี 
ฝ่ายวางแผน ผู้แทนส านักวิชาต่างๆ ส านักวิชาละ 1 คน ผู้แทนศูนย์คอมพิวเตอร์ ผู้แทนศูนย์เครื่องมือ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผู้แทนศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา  และผู้แทนศูนย์บริการวิชาการ  เป็น
กรรมการ ผู้อ านวยการเป็นกรรมการและเลขานุการ และรองผู้อ านวยการที่ผู้อ านวยการก าหนด เป็น
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ในกรณีที่ยังไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการ ให้ผู้อ านวยการก าหนด
พนักงานประจ า ของสถาบันคนหนึ่งเป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการแทน จนกว่าจะมีผู้ด ารงต าแหน่ง
รองผู้อ านวยการ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ มีวาระการด ารงต าแหน่ง  2 ปี แต่อาจได้รับการแต่งตั้งใหม่อีกได้  
ให้คณะกรรมการประจ า สถาบัน และศูนย์ มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

1. ก าหนดนโยบายและแผนการด าเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา ให้
สอดคล้องกับนโยบายและวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย 

2. พิจารณาแนวทางการประสานงานระหว่างสถาบันกับหน่วยงานต่างๆ ภายใน 
มหาวิทยาลัย รวมทั้งความสัมพันธ์และความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้อง 

3. ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการบริหารงานของสถาบันวิจัยและพัฒนาแก่ผู้อ านวยการ  
4. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่สภามหาวิทยาลัย สภาวิชาการ และอธิการบดีมอบหมาย 
จึงเสนอสภาวิชาการเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ได้แก่ 1) ศาสตราจารย์ 

ดร.สนิท  อักษรแก้ว 2) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ชัชนาถ เทพธรานนท์ 3) ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.
อัจฉรา จันทร์ฉาย และ 4) ดร.สีลาภรณ์ บัวสาย  เพ่ือทางสถาบันวิจัยและพัฒนาจะได้ท าการทาบทามบุคคล
ที่ผ่านการพิจารณาน าเสนอมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ในการขอแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ตามล าดับต่อไป 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก ได้แก่  

1. ศาสตราจารย์ ดร.สนิท  อักษรแก้ว  
2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ชัชนาถ เทพธรานนท์  
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3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย  
4. ดร.สีลาภรณ์ บัวสาย   

เป็นคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ตามที่น าเสนอ 
 
วาระท่ี 6.2 ขอความเห็นชอบห ลักเกณฑ์การพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
สรุปเรื่อง ด้วยคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ออกประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการ
พิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบับที่ 10)   
พ.ศ.2556 และประกาศ  ก.พ.อ.   เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และศาสตราจารย์ (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2550  ครอบคลุมผลงานที่
คณาจารย์ได้น าความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาของตนมาใช้ในการแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาชุมชน สังคม 
หรือประเทศ ซึ่งเป็นภาระหน้าที่หนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา โดยก าหนดให้เพิ่มผลงานวิชาการรับใช้สังคมได้
ด้วย  ประกอบกับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์เป็นมหาวิทยาลัยมุ่งเน้นการวิจัย จึงมีแนวคิดที่จะปรับแก้ไข
ข้อบังคับฯ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเพ่ือสอดคล้องกับ
สภาพการณ์ปัจจุบันและมีมาตรฐานไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ของ  ก.พ.อ.  สภาวิชาการในการประชุม ครั้งที่ 
7/2556 เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2556 มีมติเห็นชอบให้มีการปรับแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  และมหาวิทยาลัยได้มีค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการของ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  เพ่ือท าหน้าที่วิเคราะห์ ปรับปรุง จัดท าหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์และจัดท าร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์  ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  แล้วเสนอสภาวิชาการ
ให้ความเห็นชอบต่อไป  ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 

1. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและเครือข่ายสังคม   ที่ปรึกษา  
2. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ     หัวหน้าคณะท างาน 
3. ศาสตราจารย์ ดร.วินัย  ประลมพ์กาญจน์   คณะท างาน  
4. รองศาสตราจารย์ ดร.พูลพงษ์  บุญพราหมณ์   คณะท างาน 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.จิตรบรรจง  ตั้งปอง   คณะท างาน  
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หมุดตอเล็บ  หนิสอ   คณะท างาน  
7. อาจารย์สุวัจนา  เพ็งจันทร์     คณะท างาน 
8. อาจารย์ ดร.รพีพร  ขวัญเชื้อ     คณะท างาน  
9. อาจารย์จิรวัฒน์  แสงทอง     คณะท างาน 
10. หัวหน้าส่วนการเจ้าหน้าที่     คณะท างานและเลขานุการ 
11. นางสาวกิตติยา  อินทกาญจน์     ผู้ช่วยเลขานุการ 
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คณะท างานฯ ได้ประชุมและพิจารณาแล้วเห็นว่าเพ่ือความ สอดคล้องกับสภาพการณ์  
ปัจจุบันและมีมาตรฐาน ผลงานทางวิชาการ ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ของ ก.พ.อ.  อีกทั้งมหาวิทยาลัยมีนโยบาย
มุ่งเน้นการเป็น มหาวิทยาลัยวิจัย จึงเห็นสมควรให้มีปรับ หลักเกณฑ์การพิจารณา ก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ โดยได้พิจารณา เทียบเคียงกับหลักเกณฑ์การพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการตาม
ประกาศ ก.พ.อ.  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  และมหาวิทยาลัยมหิดล   ในประเด็นดังนี้  
  1. ประเภทผลงานทางวิชาการในการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  
ก าหนดให้มีประเภทของผลงาน 4 ประเภท ได้แก่ 

1) ผลงานวิจัย  
2) ผลงานแต่งหรือเรียบเรียง ต ารา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ  
3) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน  
4) ผลงานวิชาการรับใช้สังคม 
โดยก าหนดให้มีทางเลือกในการเสนอผลงานทางวิชาการเพ่ิมข้ึน คือเปิด

โอกาสให้ส าหรับ คณาจารย์ที่ต้องการน าเสนอผลงานวิจัยอย่างเดียวในทุกระดับต าแหน่ง เพ่ือให้
สอดคล้องตามนโยบายมหาวิทยาลัยที่มุ้งเน้นการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย 

2. คุณภาพของผลงานทางวิชาการ ให้มีการก าหนดคุณภาพของผลงานทางวิชาการในแต่ละ 
ระดับต าแหน่งที่แตกต่างกัน 
  3. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการ   ควรมีสัดส่วนผลงานร้อยละ 
100  แต่อาจจะมีสัดส่วนผลงานในแต่ละชิ้นที่แตกต่างกันตามวิธีที่ขอเสนอผลงาน  เช่น กรณีเลือก
ส่งผลงานวิจัยอย่างเดียว ควรมีสัดส่วนผลงานร้อยละ 100    หรือกรณีเลือกส่งผลงานหลายประเภท 
ก าหนดให้ชิ้นแรกมีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และผลงานชิ้นถัดไปรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
 

 คณะท างานฯ จึงมีมติเสนอขอความเห็นชอบหลักเกณฑ์การพิจารณาก าหนดต าแหน่งดังนี้  

ต าแหน่ง ประเภทผลงานทางวิชาการ 
เกณฑ์การตัดสิน 

สัดส่วนของผลงาน คุณภาพ 
ผศ. วิธีที่ 1   
 (1) 1.1 งานวิจัย    หรือ ผลงาน (1)  มีส่วนร่วมในผลงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และเป็น ดีทุกเรื่อง 
      1.2  ผลงานทางวิชาการใน ผู้ด าเนินการหลักในเรื่องนั้น หรือเป็น  Corresponding Author ดีทุกเรื่อง 
            ลักษณะอื่น         หรือ  หรือ  มีผลงานรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 โดยที่มี 1 เรื่อง  
  ที่ผู้ขอฯ เป็นผู้ด าเนินการหลักหรือเป็น Corresponding Author  
      1.3 ผลงานวิชาการรับใช้สังคม ไม่ก าหนดสัดส่วน ดีทุกเรื่อง 
 และ และ  
 (2) ผลงานแต่งหรือเรียบเรียงต ารา ผลงาน (2)  มีส่วนร่วมในผลงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และเป็น ดีทุกเรื่อง 
 หรือหนังสือ  หรือบทความทางวิชาการ ผู้ด าเนินการหลักในเรื่องนั้น หรือเป็น  Corresponding Author 
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ต าแหน่ง ประเภทผลงานทางวิชาการ 
เกณฑ์การตัดสิน 

สัดส่วนของผลงาน คุณภาพ 
  หรือ  มีผลงานรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 โดยที่มี 1 เรื่อง   
  ที่ผู้ขอฯ เป็นผู้ด าเนินการหลักหรือเป็น Corresponding Author  
  ไม่ก าหนดสัดส่วน  

 วิธีที่ 2   
 เสนอผลงานวิจัยอย่างเดียว  ผู้ขอฯ เป็นเจ้าของและเป็นผู้ด าเนินการเอง  (100%)    ดี 
  หรือ   
  มีส่วนร่วมในผลงานวิจัยรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  ดีทุกเรื่อง 
  โดยที่มี 1 เรื่อง ที่มีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และต้อง  
  เป็นผู้ด าเนินการหลักในผลงานวิจัยเรื่องนั้น   หรือเป็น   
  Corresponding Author     และต้องมีผลงานวิจัยอีกหลายเรื่อง  
  ที่เกี่ยวเนื่องสอดคล้องกัน ซ่ึงแสดงปริมาณผลงานวิจัยรวมกัน  
  แล้วเทียบได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50    
 

ต าแหน่ง ประเภทผลงานทางวิชาการ 
เกณฑ์การตัดสิน 

สัดส่วนของผลงาน คุณภาพ 
รศ. วิธีที่ 1   

 (1) 1.1 งานวิจัย    หรือ ผลงาน (1)  มีส่วนร่วมในผลงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และเป็น ดีมากทุกเรื่อง 
      1.2  ผลงานทางวิชาการใน ผู้ด าเนินการหลักในเรื่องนั้น หรือเป็น  Corresponding Author ดีมากทุกเรื่อง 

            ลักษณะอื่น         หรือ  หรือ  มีผลงานรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 โดยที่มี 1 เรื่อง  
  ที่ผู้ขอฯ เป็นผู้ด าเนินการหลักหรือเป็น Corresponding Author  
 1.3 ผลงานวิชาการรับใช้สังคม ไม่ก าหนดสัดส่วน ดีมากทุกเรื่อง 

 และ และ  
 (2) ผลงานแต่งหรือเรียบเรียงต ารา ผลงาน (2)  มีส่วนร่วมในผลงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และเป็น  
 หรือหนังสือ   ผู้ด าเนินการหลักในเรื่องนั้น หรือเป็น  Corresponding Author  
  หรือ  มีผลงานรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 โดยที่มี 1 เรื่อง   
  ที่ผู้ขอฯ เป็นผู้ด าเนินการหลักหรือเป็น Corresponding Author  

 วิธีที่ 2    
 เสนอผลงานวิจัยอย่างเดียว  ผู้ขอฯ เป็นเจ้าของและเป็นผู้ด าเนินการเอง  (100%)    ดีมาก 
  หรือ   
  มีส่วนร่วมในผลงานวิจัยรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  ดีมากทุกเรื่อง 

  โดยที่มี 1 เรื่อง ที่มีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และต้อง  
  เป็นผู้ด าเนินการหลักในผลงานวิจัยเรื่องนั้น   หรือเป็น   
  Corresponding Author     และต้องมีผลงานวิจัยอีกหลายเรื่อง  
  ที่เกี่ยวเนื่องสอดคล้องกัน ซ่ึงแสดงปริมาณผลงานวิจัยรวมกัน  
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ต าแหน่ง ประเภทผลงานทางวิชาการ 
เกณฑ์การตัดสิน 

สัดส่วนของผลงาน คุณภาพ 
  แล้วเทียบได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50    
    

ต าแหน่ง ประเภทผลงานทางวิชาการ 
เกณฑ์การตัดสิน 

สัดส่วนของผลงาน คุณภาพ 
ศ. วิธีที่ 1    

 (1) 1.1 ผลงานวิจัย   หรือ ผลงาน (1) ผู้ขอฯ เป็นเจ้าของและเป็นผู้ด าเนินการเอง  ดีมากทุกเรื่อง 

      1.2 ผลงานวิชาการรับใช้สังคม หรือ 1 เรื่องเต็ม (100%)   หรือ ดีมากทุกเรื่อง 

      1.3 ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น  มีส่วนร่วมในผลงานรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  ดีมากทุกเรื่อง 

 และ โดยที่มี 1 เรื่อง ที่มีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และต้อง  
 (2) ผลงานแต่งต ารา หรือหนังสือ  เป็นผู้ด าเนินการหลักในผลงานวิจัยเรื่องนั้น   หรือเป็น  ดีมากทุกเรื่อง 

  Corresponding Author   และต้องมีผลงานรวมกันอีกหลายเรื่อง ดีมากทุกเรื่อง 

  ที่เกี่ยวเนื่องสอดคล้องกัน ซ่ึงแสดงปริมาณผลงานวิจัยรวมกัน  
  แล้วเทียบได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50    

  และ  
  ผลงาน (2) ผู้ขอฯ เป็นเจ้าของและเป็นผู้ด าเนินการเอง   
  1 เรื่องเต็ม (100%)     
 วิธีที่ 2   
 (1) ผลงานวิจัย   หรือ  ดีเด่นทุกเรื่อง 

 (2) ผลงานวิชาการรับใช้สังคม   หรือ  ดีเด่นทุกเรื่อง 

 (3) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น  หรือ   ดีเด่นทุกเรื่อง 

 (4) ผลงานแต่งต ารา หรือหนังสือ   ดีเด่นทุกเรื่อง 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการเรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ โดยมอบหมายคณะกรรมการจัดท าหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคล 
ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  จัดกิจกรรมช้ีแจง ท าความเข้าใจ และรับฟัง
ความคิดเห็นจากคณาจารย์ 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ และกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ เรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ ก่อนยกร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เสนอสภาวิชาการ คณะกรรมการบริหารงานบุคคล และสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาเห็นชอบและอนุมัติให้ใช้ต่อไป 
 

    ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้เข้าประชุมทุกท่าน  และกล่าวปิดประชุม 
 

เลิกประชุมเวลา 15.45 น. 
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           (นางเกศิณี  พรหมชาติ) 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ส่วนสารบรรณและอ านวยการ 
         ผูจ้ัดท ารายงานการประชุม 
 
                                                 
         (นายสิทธิชัย  พนิตอังกูร)           (รองศาสตราจารย์ ดร.อมรา  ช้างทรัพย์)      
            หัวหนา้สว่นสารบรรณและอ านวยการ                                รองอธิการบดฝี่ายวิชาการ  
                  ผูต้รวจรายงานการประชุม           เลขานุการสภาวิชาการ  
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